
                                                                        ANEXO V 

 
                                         PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS  
                                                         ENCARREGADO DE LIMPEZA 

 

I – IDENTIFICAÇÃO DA EMPRESA EMITENTE 
Razão Social  

CNPJ  

Regime Tributário  

 

II – INFORMAÇÕES SINDICAIS 
Documento do salário normativo: Cargo/ função: ENCARREGADO DE LIMPEZA 

  

Nome do Sindicato da Categoria: Convenção Coletiva de Trabalho, vigência: 

  

 

MÃO DE OBRA 

 
Cargo 

 
Salário mês 

Quantidade 
postos 

 
Valor mensal 

 Encarregado de limpeza 
 ........... horas 

   
0.00 

    
0.00 

TOTAL   0.00 

 

III – MÃO DE OBRA (TOTAL DE SALÁRIOS) 
Remuneração Percentual Valor 

1 Salário normativo #DIV/0! 0.00 
2 Adicional Assiduidade #DIV/0!  

3 Adicional Noturno #DIV/0!  

 Outros #DIV/0!  

RB Remuneração Básica #DIV/0! 0.00 

RT Reserva Técnica #DIV/0!  
MO Valor da Mão de obra 100.00% 0.00 

 

IV – ENCARGOS SOCIAIS – percentuais em relação à Mão de Obra (MO) 

Grupo A 

Item Órgão Percentual Valor 
1 INSS 20.00% 0.00 

2 SESI OU SESC 1.50% 0.00 

3 SENAI OU SENAC 1.00% 0.00 
4 INCRA 0.20% 0.00 

5 Salário Educação 2.50% 0.00 
6 FGTS 8.00% 0.00 



7 Seguro de acidente 
de 
trabalho (SAT) 

 
3.00% 

0.00 

8 SEBRAE 0.60% 0.00 

9 Outros  0.00 

    

 

V – INSUMOS – (percentuais em relação à MO) 

 ITENS PERCENTUAL VALOR 

1 Uniformes e EPIs #DIV/0!  
2 Vale transporte 

(líquido) 
 

#DIV/0! 
 

3 Vale refeição (líquido) #DIV/0!  
4 Vale alimentação 

(líquido) 
 

#DIV/0! 
 

5 Cesta básica #DIV/0!  

6 Auxílio creche #DIV/0!  

7 Benefício natalidade #DIV/0!  

8 PPR #DIV/0!  

9 Seguro de vida #DIV/0!  
10 Material de limpeza #DIV/0!  

11 Equipamentos #DIV/0!  
12 Assistência social 

familiar sindical 
 

#DIV/0! 
 

13 Treinamento e 

reciclagem de 

pessoal 

 
 

#DIV/0! 

 

14 Reserva técnica de 
insumos 

 
#DIV/0! 

 

15 Outros   

IN Valor dos insumos #DIV/0! 0.00 

S2 Total MO +ES+IN #DIV/0! 0.00 

 

 

 

 

VI – DEMAIS COMPONENTES (percentuais em relação a S2) 

 ITENS PERCENTUAL VALOR 
1 Despesas 

administrativ

o- 

operacional 

 
 

1.00% 

 
 

0.00 

2 Lucro 1.00% 0.00 
DC Valor dos demais 

componentes 
 

2.00% 
 

0.00 
S3 Total MO+ES+IN+DC #DIV/0! 0.00 

 

 

 



VII – TRIBUTOS (percentual embutido em relação a PM) 

Componentes % Embutida 

a)Especificação dos tributos ISS (base: preço final) 5.00% 

PIS (base: preço final) 0.65% 
COFINS (base:preço 
final) 

3.00% 

IRPJ (base: lucro) 4.80% 
CSSL (base: lucro) 2.88% 
Simples Nacional 4.00% 

 Total de impostos 

embutidos no 

preço 

16.33% 

b) Percentual de tributos/100  
0.0400 

c) 1 – b 0.9600 
d) total MO + ES + IN + DC  

0.00 
e) d / c 0.00 

TB / VALOR DOS TRIBUTOS = (e-d) 0.00 

 

VIII – PREÇO SERVIÇO 
PM Preço mensal (MO+ES+IN+DC+TB)  

0.00 
PA Preço anual (PM X12 ) 0.00 

 

 

 


