
 

 

 



 

 

 



 

 

Respostas: 

Informações Sindicais 

Deverá ser preenchida com o nome do sindicato da categoria, convenção coletiva de trabalho 

assim como a vigência da mesma e quantidade de horas semanais de cada trabalhador 

consonante a mesma convenção. 

 

Remuneração Básica 

A remuneração básica deverá ser no mínimo o piso da categoria. 

 

Reserva Técnica 

É prudente haver um valor de reserva técnica, porém não há nenhuma lei que obrigue. 

 

Itens 08, 09, 10, 11 e 12 dos insumos 

Para  achar o percentual dos insumos a proponente deverá dividir os valores estipulados pela 

categoria pelo valor total da mão de obra. 

 

Tributos 

No campo descrito pela proponente deverá ser preenchido apenas com os percentuais dos 

tributos. Na sequência do preenchimento da planilha será apurado o valor dos tributos. 

 

Questionamento 2 

Pergunta: 

Nos termos 5.3 do anexo I : Áreas de pisos nas áreas internar e externas e 5.4 do 

anexo I , há uma divergência com a metragem no anexo II Modelo de Proposta 

Comercial. 

Assim sendo pede-se que a CMSA esclareça: 

Qual metragem correta para elaboração da Proposta Comercial 

Os cálculos serão feitos em base do Cadterc. 



 

Resposta: 

 
Deverá ser utilizada para a formação de preço a metragem contida no anexo  
II – Modelo de Proposta Comercial. 
 
A licitante deverá levar em consideração as metragens apresentadas no modelo  
de proposta comercial, Anexo II do Edital, com a frequência estabelecida no  
anexo I, inclusive prevendo a cobertura dos eventos no período noturno e nos  
finais de semana. 
 
Em relação à formação do quadro de funcionários, a licitante deverá observar  
o disposto na cláusula 6.1.5 OUTRAS COMPROVAÇÕES: 
 
“Atestado de vistoria fornecido pelo Encarregado(a) de Serviços Gerais e Copa, 
assinado por representantes de ambas as partes, de que a licitante vistoriou o local 
onde serão realizados os serviços, tomando conhecimento de todas as informações e 
das condições para o cumprimento das obrigações do objeto dessa licitação.” 
 

   


