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CONTRATO N2 03, DE 2026

CONTRATACAO DE SERVICOS DE AGENTE DE
INTEGRACAO COM VISTAS AO PREENCHIMENTO DE
VAGAS DE ESTAGIO NO AMBITO DA CAMARA
MUNICIPAL DE SANTO ANDRE FIRMADO COM A
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE APOIO AO PRIMEIRO
EMPREGO E ESTAGIO.

PREAMBULO

Aos nove dias do més de fevereiro de 2026, a CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE,
inscrita no CNPJ sob n2 43.307.008/0001-08, situada na Praca IV Centenario, 2, Centro, Santo
André — SP, CEP 09040-905, doravante denominada “CONTRATANTE”, neste ato
representada por seu Presidente, Vereador Carlos Roberto Ferreira, portador do C.P.F./MF n2
029.194.068-41, e a ASSOCIACAO BRASILEIRA DE APOIO AO PRIMEIRO EMPREGO E
ESTAGIO, inscrita no CNPJ sob n2 31.859.332/0001-50, com sede na Av Brasil, n? 4531, sala
02, zona 01, Maringd/PR, CEP: 87.013-000, doravante denominada “CONTRATADA”,
representada pelo sr. Fernando Luiz Braga Van Linschoten, portador do CPF/MF n2
316.834.109-63, perante as testemunhas ao final firmadas, assinam o presente contrato, cuja
celebracdo foi autorizada pelo despacho de fls. 182 e 183 do Processo Acessério de
Requisi¢do vinculado ao Processo Administrativo Principal n2 8227/2025, que se regera pela
que se regerd pela Lei Federal n2 14.133 de 2021, atendidas as cldusulas e condi¢des que se
enunciam a seguir:

FUNDAMENTO DO CONTRATO

1. Este contrato tem por fundamento legal o disposto inciso XV do art. 75, da Lei 14.133 de
2021 e decorre da autorizagdo do Presidente da Municipal de Santo André no despacho de fls.
182 e 183 do Processo Administrativo Principal n2 8227/2025.

ESPECIFICACAO DO OBJETO E CONDICOES DA EXECUGAO

| - OBJETO DO CONTRATO

1. O presente ajuste tem como objeto a contratagao de servigos de Agente de Integracao com
vistas ao preenchimento de vaga de estagio no ambito da Camara Municipal de Santo André
em conformidade com o Ato n2 14, de 2018 e Quadro da Area e quantitativo anexo, descritos
no Anexo | — Termo de Referéncia.

Il - REGIME DE EXECUGAO

1. O objeto do ajuste sera executado em conformidade com a proposta constante as fls. 54 a
56 do processo acessoério de Requisi¢cdo vinculado ao processo administrativo principal CM n2
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8227/2025, encaminhada pela CONTRATADA a CONTRATANTE em 9 de setembro de 2025 e
com o disposto nos Anexos | — Termo de Referéncia, o qual integra o presente Contrato, para
todos os efeitos legais, independente de transcri¢des.

IIl — RESPONSABILIDADES - A CONTRATADA serd Unica responsavel pelos encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucdao do contrato, bem
como por todas as despesas necessarias incluindo transporte, mao-de-obra e demais despesas
indiretas.

IV - DAS OBRIGACOES

1. DA CONTRATADA - Durante a execucao dos servicos a CONTRATADA devera desenvolver as
atividades descritas a seguir:

1.1. Manter convénios especificos com instituicdes de ensino, reconhecidas pelo Ministério da
Educacdo e Cultura, que apresentem as condic¢Bes exigidas para a caracterizacgao e definicao do
estagio dos alunos, indicando-lhes as possibilidades de estagio (areas e nimeros de vagas),
adotando com presteza os procedimentos administrativos para sua realizacao;

1.2. Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos a estdgio, de acordo com
o perfil da area de interesse;

1.3. Conferir, no recrutamento, se a condicdo do estudante/candidato ao estagio esta de
acordo com requisitos exigidos nas normas legais e regulamentares pertinentes;

1.4. Lavrar Termo de Compromisso a ser assinado pela CONTRATANTE, pela Instituicdo de
Ensino e pelo estagidrio, observando-se as exigéncias contidas nas normas legais e
regulamentares pertinentes;

1.5. Fazer o Seguro contra Acidentes Pessoais em favor do estagiario, informando o nimero da
apodlice e o nome da companhia seguradora no contrato de presta¢do de servigos;

1.6. Responder pelos danos causados diretamente a administracdo do CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a execugdo dos servicos, ndo excluindo ou
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou acompanhamento pelo CONTRATANTE;

1.7. Informar aos estagiarios sobre os documentos e providéncias necessarios a efetivacdo do
Termo de Compromisso de Estagio, sobre os deveres, direitos e obrigacdes;

1.8. Comunicar com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a previsdo de encerramento dos
Termos de Compromisso para fins de analise de pertinéncia da renovacao;

1.9. Emissdo de termos aditivos de prorrogacdo de estdgio de acordo com o periodo de
vigéncia dos termos de compromisso;
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1.10. Manter a CONTRATANTE informada sobre quaisquer eventos que dificultem ou
interrompam o curso normal do Contrato;

1.11. Providenciar desligamento ou substituicdo do estagidrio, mediante o interesse e a
conveniéncia da CONTRATANTE;

1.12. Promover em um prazo maximo de quinze dias a elaboracdo do contrato de todos os
estudantes que participam do programa de estagio do CONTRATANTE;

1.13. Observar que a quantidade parcial ou total de estagidrios, bem como o valor da bolsa de
estdgio poderdo ser alterados no interesse do servico e a critério do CONTRATANTE, nos
limites fixados em lei;

1.14. Prestar as informacbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitadas pelo
CONTRATANTE;

1.15. Atendimento, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, das demandas de novas contratagdes,
conforme a necessidade da CONTRATANTE, manifestada por meio eletrénico ou contato
telefénico;

1.16. Atendimento, a qualquer tempo, das demandas de alteracdo nos termos de
compromisso de estagio;

1.17. Comunicacdo ao CONTRATANTE, com periodicidade diaria, de processos pendentes e de
quebras de vinculo entre o estudante e a Instituicdo de Ensino, desde que informada pela
Institui¢cdo de Ensino ou pelo Estudante.

1.18. Prestar informagdes, quando acionados, aos 6rgdos de controle da Administragdo Publica
e qualquer diretoria;

1.19. Informar a CONTRATANTE sobre exigéncias especificas dos conselhos fiscalizadores
profissionais quanto a supervisao de estagio;

1.20. Realizar o pagamento da bolsa-auxilio, do auxilio-transporte e do auxilio-alimentagdo aos
estagidrios até o 52 dia util do més subsequente a competéncia da realizacdo do estagio,
através de depdsito bancdrio em instituicdo conforme entendimentos entre a Contratada e o
estagiario;

1.21. A CONTRATADA referente aos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execug¢do do contrato, bem como por todas as despesas necessarias
incluindo transporte, mao-de-obra e demais despesas indiretas a CONTRATADA compromete a
observa-lo e cumpri-lo para a execucdo deste instrumento, no que couber o objeto do
contrato.

2. DA CONTRATANTE

2.1. Proporcionar locais e condi¢Oes para a realizagdo das atividades de estagio;
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2.2. Realizar a selegdo dos estagiarios entre os estudantes encaminhados pela CONTRATADA,;

2.3. Informar a CONTRATADA os estudantes selecionados, com informagdes sobre a data do
inicio do estagio, horario e duracdo;

2.4. Realizar o pagamento da bolsa-auxilio, do auxilio-transporte e do auxilio-alimentagao aos
estagidrios até o 52 dia util do més subsequente a competéncia da realizacdo do estagio,
através de depdsito bancdrio na instituicdo indicada pelo CONTRATANTE;

2.5. Realizar o pagamento da taxa de administragido a CONTRATADA na mesma data de
pagamento dos estagidrios;

2.6. Informar ao Agente de Integracdo acerca das oportunidades de estagio a serem
concedidas;

2.7. Indicar servidor(a) do seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar o(s)
estagiario(s);

2.8. Solicitar ao Agente de Integracdo estudantes que atendam aos perfis informados de
acordo com a vaga a ser preenchida;

2.9. Providenciar cracha de identificacdo para transito nas dependéncias da CONTRATANTE,
bem como cadastramento para acesso ao Edificio;

2.10. Acompanhar a frequéncia mensal dos estagidrios e supervisionar as atividades de
estagio;

2.11. Registrar e manter atualizado o cadastro do(s) estagiario(s);

2.12. Fornecer as Instituicdes de Ensino, informagbes pertinentes ao desenvolvimento do
estagiario, mediante o preenchimento de formuldrios préprios, quando demandado;

2.13. Reduzir a jornada dos estagiarios nos periodos de avaliagdo previamente informados
pelos estagiarios.

V — PREPOSTO E FISCAL

1. A CONTRATADA designa a sra. Andrea Thieme Kano Lima, CPF 221.237.008-35, a quem
outorga poderes legais para representa-la na execucdo do contrato e que servird ainda de
elemento permanente de ligacdo com o Fiscal da CONTRATANTE, devendo atendé-lo em
horario comercial, de segunda a sexta-feira, sem 6nus adicional para o CONTRATANTE.

2. A CONTRATANTE designa o(a) senhor(a) Assistente Legislativo Il — Gestdo de Pessoas como
seu(ua) fiscal para representa-la na execugdo do presente contrato, garantindo a qualidade e a
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exceléncia do objeto contratado, fiscalizacdo essa que, em nenhuma hipdtese, eximird nem
reduzira as responsabilidades legais e contratuais da CONTRATADA.

VI - PREGOS, CONDICOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE

1. PRECOS - A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pela execugdo do objeto contratual o
respectivo preco constante da proposta comercial de custos elaborada pela CONTRATADA,
perfazendo o valor estimado mensal maximo de RS 52,00 (cinquenta e dois reais).

2. Nos pregos acham-se computados e diluidos todos os 6nus decorrentes de despesas diretas
e indiretas (m&o-de-obra, encargos sociais e quaisquer outras despesas necessarias), mesmo
gue ndo tenham sido apontadas expressamente pela CONTRATANTE, desde que tenham
relacdo com o objeto contratado.

3. Os pagamentos serdo efetuados pela Geréncia de Or¢camento e Finangas da CONTRATANTE,
até o 22 (segundo) dia util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos.

3.1. Os valores repassados pela CONTRATADA aos estagiarios serdo pagos apds a apresentacao
da Carta Fatura/ Recibo e referente ao pagamento dos servigos prestados (taxa administrativa)
a CONTRATADA ira emitir nota fiscal;

3.2. Os valores referentes aos valores repassados e a Taxa Administrativa serdo pagos a
CONTRATADA apds a apresentacdo da Nota Fiscal / Carta Fatura / Recibo devidamente
discriminados e atestados por servidor designado, por meio de depdsito em conta corrente,
através de ordem bancaria;

3.3. O ndo pagamento da Nota Fiscal / Recibo / Carta Fatura, apresentados nas condi¢des
previstas, ensejara a incidéncia da necessdria compensagao financeira, a ser procedida nos
termos da Lei Civil.

4. SUSTACAO DE PAGAMENTO - Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA enquanto
pendente de liquidagdo de qualquer obrigacdo financeira que Ihe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, a qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem
que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

5. REAJUSTAMENTO - Caso se mostre vantajosa para a Administracdo a prorrogacao
contratual, nos termos em que permitida pelo disposto no art. 107, da Lei n2 14.133/2021, os
precos poderdo ser reajustados a cada periodo de 12 (doze) meses, contados da data de
apresentacdo da proposta.

VII - PRAZOS

1. O prazo para presta¢do dos servigos objeto deste contrato é de 12 (doze) meses, a contar da
assinatura do presente ajuste.
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2. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: O prazo de vigéncia deste ajuste poderd ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, no limite de 10 (dez) anos nos termos do artigo 107, da Lei
Federal n2 14.133/2021, e suas alteragdes, mediante mutuo consenso entre as partes e desde
que antecedido de ajuste prévio de 30 (trinta) dias antes do término do contrato e que venha
atender a economicidade e o interesse publico.

VIII - DO VALOR DO CONTRATO

1. O valor total estimativo deste contrato, para cobrir as despesas pelo periodo de 12 meses, é
de RS 78.588,00 (setenta e oito mil quinhentos e oitenta e oito reais).

IX — DA DESPESA

1. A despesa com este contrato, no corrente exercicio, no montante de R$ 78.588,00 (setenta
e oito mil quinhentos e oitenta e oito reais), correra a conta da Nota de Empenho n? 91, de
03/02/2026, devidamente apropriada no elemento de despesa 1.000.3.3.90.39 - OUTROS
SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA, vinculado a atividade 99 - OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS -PESSOA JURIDICA, da vigente Lei Orcamentdria Anual.

2. A despesa para o exercicio subsequente serd alocada a dotacdo orgamentaria n@
1.000.3.3.9039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA, prevista para
atendimento dessa finalidade, a ser consignada a CONTRATANTE, na Lei Orcamentaria Anual.

X - PENALIDADES

1. As penalidades estdo previstas nos art. 156 a 163, da Lei Federal n? 14.133/21 e na
Resolugdo 03/2025 desta Camara, bem como os procedimentos relativos a aplicacdo de multas
e outras sangdes decorrentes da inexecug¢ao total ou parcial do contrato.

2. Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, fica a CONTRATADA sujeita as seguintes
penalidades, a serem aplicadas de forma discricionaria por esta Administragdo Publica,
observado o principio da razoabilidade:

| - adverténcia;

Il - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da parcela inadimplente;

Il - multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato quando houver inexecugdo total
da avenca;

IV - impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do
Municipio de Santo André, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos;

V - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos;

VI — Pelo atraso injustificado na execu¢dao do contrato, sujeitara o contratado a multa de mora
de 0,3% ao dia, na forma prevista nesse ajuste e no contrato, sendo que a aplicagdo de multa
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de mora ndo impedirda que a Administracdo a converta em compensatdria e promova a
extincdo unilateral do contrato com a aplicagdo cumulada de outras sang¢bes previstas na
legislacdo, podendo ser abatida da garantia contratual, com cobranca da diferenca, se houver.

3. De acordo com o disposto no §72 do art. 156 da Lei 14.133/2021, as san¢Ges previstas para
as penalidades de adverténcia, impedimento de licitar e contratar, bem como para declaracao
de inidoneidade para licitar ou contratar, poderao ser cumulativas com a aplicagao de multa.

X1 — RESCISAO - Haverd rescisdo contratual na ocorréncia de qualquer dos motivos elencados
no artigo 137, na forma estabelecida no artigo 138, com as consequéncias previstas no artigo
139, todos da Lei Federal n.2 14.133/2021, sem prejuizo das sanc¢des enumeradas no artigo
156.

XIl — CESSAO OU TRANSFERENCIA — O presente contrato ndo podera ser objeto de cess3o ou
transferéncia, no todo ou em parte.

XIlI - DISPOSICOES GERAIS

1. Nenhuma modificagdo poderd ser feita na prestacdo dos servigos e nas especificagdes, sem
autorizagdo expressa da CONTRATANTE.

1.1. Eventuais alteragGes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n2 14,133, de 2021.

2. Acréscimos ou Supressdes - A CONTRATADA ficard obrigada a aceitar, nas mesmas
condigdes contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, obedecido ao disposto no
artigo 125 da Lei Federal n® 14.133/2021.

3. Manutencdo das Condicdes Habilitatérias - A CONTRATADA obriga-se a manter, durante
toda a execugdo contratual, em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, as
condicbes habilitatérias e de qualificagdo exigidas no Termo de Referéncia, conforme prevé
Art. 92, inciso XVI, da Lei n? 14.133/2021;

4. Foro - Fica eleito o Foro da Comarca de Santo André, com exclusdo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja para dirimir qualquer questao oriunda da execucao deste Contrato;

5. Publicidade - A Administragdo efetivara a publica¢do integral deste instrumento de contrato
no Portal Nacional de ContratagGes publicas (PNCP), nos termos do Artigo 94, Inciso Il, da Lei
Federal n? 14.133/2021.

6. Tratamento dos Dados - As Partes obrigam-se a realizar o tratamento de dados pessoais em
obediéncias as disposicdes legais vigentes, nos moldes da Lei 13.709/18 (LGPD), visando dar
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efetiva protecdo aos dados coletados de pessoas naturais que possam identifica-las ou torna-
las identificaveis.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, foi lavrado o presente contrato, em 02
(duas) vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, é assinado pelas Partes
contratantes e pelas testemunhas abaixo.

Camara Municipal de Santo André, 09 de fevereiro de 2026
4722 ano da fundacdo da cidade.

CARLOS ROBERTO FERREIRA FERNANDO LUIZ BRAGA VAN LINSCHOTEN
(CARLOS FERREIRA) - Presidente
p/ Contratante p/ Contratada

Testemunha 1: Testemunha 2:

Nome: Nome:

CPF ne: CPF n¢:

Ass.: Ass.:
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1. OBIJETO

11 Contratacdo de servicos de Agente de Integracdo com vistas ao
preenchimento de vaga de estagio no ambito da Camara Municipal de Santo
André em conformidade com o Ato n? 14, de 2018 e Quadro da Area e
quantitativo anexo.

2. JUSTIFICATIVA

21 A Camara Municipal de Santo André no intuito de contribuir com a
formagao profissional de estudantes do ensino superior visa a partir de seu
Programa de Estagio, potencializar vivéncia no mercado de trabalho cuja formacao
tedrica ocorre nas instituicdes de ensino proporcionando desenvolvimento
pessoal e profissional.

22, Poderdo se candidatar a uma vaga de estagio os estudantes devidamente
matriculados e com frequéncia regular em instituicdes de ensino superior
devidamente cadastrados na ASSOCIACAO BRASILEIRA DE APOIO AO PRIMEIRO
EMPREGO E ESTAGIO — INSTITUTO ABRE.

3. FUNDAMENTAGCAO

31 A legislacdo que regulamenta a matéria na Administracdo, Lei 11.788/2008
permite, no que tange aos Programas de Estagio, que os érgdos e entidades da
Administracdo Publica direta, autdrquica e fundacional de todos os poderes,
recorram, a seu critério, a servicos de Agentes de Integracdo publicos ou privados,
para auxiliarem no processo de aperfeicoamento do instituto do estagio, mediante
condicGes acordadas em instrumentos juridicos apropriados, observando-se as
normas gerais de licitacdo quando da utilizacdo de recursos publicos.

3.2. E publica e notéria a utilidade em firmar Contrato com a ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE APOIO AO PRIMEIRO EMPREGO E ESTAGIO — INSTITUTO ABRE. Com
notéria expertise, a empresa vem atuando desde 2004 e transformando o
mercado em todo o Pais, através de uma assessoria proficua, com atendimentos
presenciais e humanizados. A empresa utiliza metodologia focada na melhoria,
qualificacdo e desenvolvimento pessoal e profissional de estudantes e estagiarios,
definida com base nos principios de respeito a pessoa humana e nos fundamentos
éticos e sociais e ainda conta com um moderno software de gestdo on-line para
controle do programa de estdgio.

O INSTITUTO ABRE possui em seu banco de dados mais de dois milhdes de
estudantes cadastrados, cento e cinquenta mil estagidrios colocados em todo o
Brasil e nove mil e quinhentas empresas clientes, entre publicas e privadas.
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Deste modo, sujeitamos nossa justificativa entendendo ser ela sustentavel,
ratificando nossas razdes e que se determine a contratacdao da empresa tendo em
vista que isto, além de respaldo por lei, respeita todos os principios norteadores da
Administracdo Publica.

3.3. O processo esta fundamentado no art. 75, inciso XV, da Lei Federal n?
14.133/2021, que torna dispensavel a licitacdo “para contratacdo de
instituicdo brasileira que tenha por finalidade estatutdria apoiar, captar e
executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovag¢do, inclusive para gerir administrativa e
financeiramente essas atividades, ou para contrata¢do de instituigcdo dedicada a
recuperacdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestiondvel
reputacdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos”. Atributos da empresa a
ser contratada.

4. VAGAS, LOCAIS E VIGENCIA DO ESTAGIO

Serd oferecida 03 (trés) vagas de estagio de Nivel Superior, cujo preenchimento
ocorrerd de acordo com a conveniéncia e necessidade da Contratante, conforme
guadro de quantitativo e drea académica - Anexo ll;

41 O estagio sera cumprido no ambito da Administracdo da Camara Municipal
de Santo André, prédio sede, situado a Praca IV Centendrio, 2 — Santo André — SP;

42, O Termo de Compromisso de Estagio sera firmados por 12 (doze) meses,
podendo ser prorrogados até o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses,
exceto quando se tratar de portador de deficiéncia;

43, O horario de estdgio sera fixado no Termo de Compromisso de Estagio,
atendendo ao estabelecido pelo supervisor do estagio e de forma a compatibilizar-
se com o hordrio escolar, a legislagdo em vigor, e o hordrio de expediente da
Camara Municipal de Santo André;

44, O termo de Compromisso de Estagio podera ser extinto a qualquer
momento por iniciativa da CONTRATANTE ou estagiario, sem qualquer 6nus.

5. SELECAO

51 A selecdo sera feita em conjunto com a Contratada;

52. Caberd a CONTRATADA recrutar e pré-selecionar os candidatos através de
banco de curriculos cadastrados em seu portal e encaminhar os estudantes, de
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acordo com o perfil que deverd ser solicitado pela area de interesse da
CONTRATANTE;

5.4 Caberd a CONTRATANTE realizar a selecdo dos estagiarios entre os
estudantes encaminhados pela CONTRATADA, através de entrevista pelo gestor
da drea que ocorrera o estagio;

5.5. O gestor elencard a ordem de classificacdo dos aprovados e enviard a
CONTRATADA.

5.6. A CONTRATADA de posse da relacdo procedera o Termo de Compromisso
de Estagio, com a devida solicitacdo de documentos pessoais (RG, CPF,
Comprovante de residéncia e declaracdo de matricula), além da declaracdo de
nepotismo.

6. CONDICOES DO PROGRAMA DE ESTAGIO

61 Todas as etapas de realizacdo do estdgio, desde a selecdo até a conclusao
das atividades, obedecerdo ao disposto na Lei 11.788/2008;

62. O contrato a ser firmado com o Agente de Integracdo visa atender as
atividades de estagio nao obrigatdrio, a luz do disposto no artigo 2°, § 2°, da Lei
11.788/2008;

63. O estdgio deve ter carater de complementacao educacional e
aprendizagem profissional e sera planejado, acompanhado e avaliado em
conformidade com os curriculos, programas, calendarios e horarios escolares;

64. O estagio, e assim expressa a Lei, ndo gerara qualquer vinculo empregaticio
do estagidrio com o Agente de Integracdo ou a Contratada;

65. A supervisdo das atividades desempenhadas pelo estagidrio serd de
responsabilidade de servidor com formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario.

7. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.1 Durante a execucao dos servicos a CONTRATADA devera desenvolver as
atividades descritas a seguir:

7.2. Manter convénios especificos com instituicGes de ensino, reconhecidas
pelo Ministério da Educacdo e Cultura, que apresentem as condicdes exigidas para
a caracterizacdo e definicdo do estdgio dos alunos, indicando-lhes as
possibilidades de estagio (areas e numeros de vagas), adotando com presteza os
procedimentos administrativos para sua realizacao;
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7.3. Recrutar, pré-selecionar e encaminhar os estudantes candidatos a estagio,
de acordo com o perfil da area de interesse;

74. Conferir, no recrutamento, se a condicdo do estudante/candidato ao
estagio estd de acordo com requisitos exigidos nas normas legais e
regulamentares pertinentes;

7.5. Lavrar Termo de Compromisso a ser assinado pela CONTRATANTE, pela
Instituicdo de Ensino e pelo estagiario, observando-se as exigéncias contidas nas
normas legais e regulamentares pertinentes;

7.6.  Fazer o Seguro contra Acidentes Pessoais em favor do estagiario, informando o
ndamero

da apdlice e o nome da companhia seguradora no contrato de prestacao de servicos;

7.7. Responder pelos danos causados diretamente a Administracdo do
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, durante a
execucdo dos servicos, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a
fiscalizagdo ou acompanhamento pelo CONTRATANTE;

7.8. Informar ao estagiario sobre os documentos e providéncias necessarios a
efetivacdo do Termo de Compromisso de Estagio, sobre os deveres, direitos e
obrigac0es;

79. Comunicar com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a previsdao de
encerramento do Termo de Compromisso para fins de andlise de pertinéncia da
renovagao;

7.10. Emissao de termos aditivos de prorrogacao de estagio de acordo com o
periodo de vigéncia do termo de compromisso;

7.11. Manter a CONTRATANTE informada sobre quaisquer eventos que
dificultem ou interrompam o curso normal do Contrato;

7.12. Providenciar desligamento ou substituicdo do estagiario, mediante o
interesse e a conveniéncia da CONTRATANTE;

7.13. Promover em um prazo maximo de quinze dias a elaboracdo do contrato
do estudante que participa do programa de estdgio do CONTRATANTE;

7.14. Observar que a quantidade parcial ou total de estagiarios, bem como o
valor da bolsa de estagio poderdo ser alterados no interesse do servico e a critério
do CONTRATANTE, nos limites fixados em lei;
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7.15. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitadas
pelo CONTRATANTE;

7.16. Atendimento, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, da demanda de nova
contratagao, conforme a necessidade da CONTRATANTE, manifestada por meio
eletronico ou contato telefonico;

7.17. Atendimento, a qualquer tempo, das demandas de alteracdo nos termos
de compromisso de estagio;

7.18. Comunicacdo ao CONTRATANTE, com periodicidade diaria, de processos
pendentes e de quebras de vinculo entre o estudante e a Instituicdo de
Ensino, desde que informada pela Instituicdo de Ensino ou pelo Estudante.

7.19. Prestar informagbes, quando acionados, aos oérgdos de controle da
Administracdo Publica e qualquer diretoria;

7.20. Informar a Contratante sobre exigéncias especificas dos conselhos
fiscalizadores profissionais quanto a supervisao de estdgio;

7.21. Realizar o pagamento da bolsa auxilio, do auxilio transporte e do auxilio-
alimentacdo aos estagidrios, em até 05 (cinco) dias Uteis apds o pagamento pela
CONTRATANTE.

722. A CONTRATADA referente o0s encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdao do contrato, bem
como por todas as despesas necessdrias incluindo transporte, mao-de-obra e
demais despesas indiretas a CONTRATADA compromete a observa-lo e cumpri-lo
para execugdo deste instrumento, no que couber o objeto do contrato.

8. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

81 Proporcionar locais e condi¢Oes para a realizacdo das atividades de estagio;

82. Realizar a selecdo dos estagiarios entre os estudantes
encaminhados pela CONTRATADA;

83. Informar a CONTRATADA os estudantes selecionados, com informacgdes
sobre a data do inicio do estdgio, horario e duracgao;

84. Realizar o pagamento da bolsa auxilio, do auxilio transporte e do auxilio-
alimentacdo e taxa de administracdo a Contratada até o 22 (segundo) dia util do
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més subsequente a competéncia da realizacdo do estdgio, através de depdsito
bancdrio ou boleto emitido pela CONTRATADA.

85. Informar ao Agente de Integragdo acerca das oportunidades de estagio a
serem concedidas;

86. Indicar servidor (a) do seu quadro de pessoal, com formagdao ou
experiéncia profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do
estagiario, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios simultaneamente;

87. Solicitar ao Agente de Integracdo estudantes que atendam aos perfis
informados de acordo com a vaga a ser preenchida;

88. Providenciar cracha de identificacdo para transito nas dependéncias da
Camara Municipal de Santo André, bem como cadastramento para acesso ao
Edificio;

89. Acompanhar a frequéncia mensal do estagiario e supervisionar as
atividades de estagio;

810.  Registrar e manter atualizado o cadastro do estagiario;

811.  Fornecer as Instituicbes de Ensino, informacGes pertinentes ao
desenvolvimento do estagiario, mediante o preenchimento de formularios
préprios, quando demandado;

812,  Reduzir a jornada do estagiario nos periodos de avaliagdo previamente
informados pelo estagiario.

9. DA TAXA DE ADMINISTRAGCAO

91 A Taxa de Administracdo corresponde ao custeio das despesas necessarias,
incluindo as despesas administrativas / operacionais (energia elétrica, pessoal,
condominio telefone, aluguel, postagem, despesas bancarias, material de
escritério, etc), as despesas com

pagamento do Seguro de Acidentes Pessoais do estagidrio, as despesas com o
recrutamento, selecdo e acompanhamento do estagidrio, os fretes, os tributos, as
tarifas e todas as despesas decorrentes da execucao do objeto deste instrumento.

92, O Agente de integracdo percebera pelos servicos prestados, mensalmente,
valor fixo determinado de RS 52,00 (cinquenta e dois reais) mensais por estagiario,
considerando a vaga efetivamente ocupada.
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93. O valor da taxa administrativa sera reajustado a cada periodo de 12 (doze)
meses, a contar da data de apresentacdo da proposta.

10. DA VIGENCIA DO CONTRATO COM A CONTRATADA

101. O prazo para prestagdo dos servicos objeto deste contrato é de 12 (doze)
meses, a contar da assinatura do presente ajuste.

102. O prazo de vigéncia deste ajuste poderd ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, no limite de 10 (dez) anos, nos termos do artigo 107, da Lei
Federal n? 14.133/2021, mediante mUtuo consenso entre as partes e desde que
antecedido de ajuste prévio de 30 (trinta) dias antes do término do contrato e que
venha atender a economicidade e o interesse publico.

103.  Os valores contratados nao sofrerdo reajustes durante o periodo de 12
(doze) meses. Na hipotese de prorrogacdo de prazo contratual, os precos poderdo
ser reajustados tendo por base o indice do IGP-M, da Fundacdo Getulio Vargas,
ou outro que vier a substitui-lo.

11. DA INEXECUGCAO E RESCISAO

111 O ndo cumprimento de qualquer das clausulas e condi¢des pactuadas no
Instrumento Contratual ou a sua inexecucao, por parte da CONTRATADA, implicara
para CONTRATANTE a faculdade de extinguir o contrato unilateralmente,
independentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial, de acordo com o
inciso |, do art. 138 da Lei n? 14.133/2021.

112. O ndo cumprimento de qualquer das cldusulas e condi¢des pactuadas no
Instrumento Contratual ou a sua inexecucdo por parte do CONTRATANTE,
implicard para a CONTRATADA a faculdade de se utilizar dos termos dos artigos
137 a 139 da Lein® 14.133/2021.

12. FISCALIZAGAO DO CONTRATO

12.1 Sera responsavel pela fiscalizacdo do contrato o Assistente Legislativo Il —
Gestdo de Pessoas lotado na Geréncia de Recursos Humanos e como gestor do
contrato o Gerente de Recursos Humanos.

13. DOTAGAO ORCAMENTARIA

13.1 A dotacdo orcamentaria a ser onerada para a contratacdo é a
01.01.3.3.90.39.01.031.0001.2.002.01.1100000 — Outras Despesas de Terceiros —
Pessoa Juridica.
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ANEXO Il - QUADRO DE AREAS E QUANTITATIVOS

Departamento Quant Area Académica
DTI 02 Tecnologia da Informacao
DAIJL 01 Direito
TOTAL 03
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ANEXO Ill - REMUNERAGCAO E REPASSES

| — Remuneragao

Os estudantes estagidrios receberdo, por intermédio da CONTRATADA, para a
carga horaria de 06 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, mensalmente
em dinheiro, até o quinto dia util subsequente ao trabalhado os seguintes
valores:

I — Bolsa-auxilio no valor de RS 1.390,00 ( mil trezentos e noventa reais )
mensais, para uma carga hordria de 06 (seis) horas didrias e 30 (trinta) semanais;

I - Auxilio-transporte no valor de RS 228,00 (duzentos e vinte e oito reais )
mensais, destinado ao custeio de despesas realizadas com transporte nos
deslocamentos entre sua residéncia e o local de estagio;

Il - Auxilio-alimentacdo no valor de RS 513,00 ( quinhentos e treze reais )

mensais, destinado ao custeio de despesas realizadas com alimentacdo, aos
estagidrios que cumprirem a jornada de 06 (seis) horas didrias.

1 - Valores a serem desembolsados pela Contratante ao Estagidrio e ao
Agente de Integracao:
1) Aos Estagiarios:

O valor estimado mensal maximo do contrato refere-se a soma das
seguintes despesas: 01 (um) estagidrio para a administracdo:

a) Bolsa-Auxilio = RS 1.390,00
b) Auxilio Transporte = RS 228,00
C) Auxilio Alimentag¢do = RS 513,00
d) Total unitario mensal: RS 2.131,00 -Total mensal 3 estagiarios RS
6.393,00 - Total anual: RS 76.716,00
2) Ao Agente de Integracdo:

a) Taxa Administrativa para 03 estagidrios = RS 52,00 X 3 = RS 156,00 mensais;

Totalizando RS 1.872,00 ( mil oitocentos e setenta e dois reais) por ano.
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO
ANEXO Il - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE

CONTRATADA: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE APOIO AO PRIMEIRO EMPREGO E ESTAGIO

CONTRATO N2 (DE ORIGEM): 03/2026 - Processo CMSA 8227/2025

OBJETO: Contratacdo de servicos de Agente de Integracdo com vistas ao preenchimento de vaga de
estdgio no ambito da Camara Municipal de Santo André em conformidade com o Ato n2 14, de 2018
e Quadro da Area e quantitativo anexo.

ADVOGADO(S) / N2 OAB: (*)
Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execugdo
contratual, estardo sujeitos a andlise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo,
cujo tramite processual ocorrerd pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacGes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em
consonancia com o estabelecido na Resolu¢do n2 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3ao Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informacGes pessoais dos responsaveis pela CONTRATANTE estdo cadastradas no maddulo
eletronico do “Cadastro Corporativo TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 22 das
Instrugdes n201/2020, conforme “Declaracdo(6es) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito

de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Santo André (SP), 9 de fevereiro de 2026.
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Autoridade Maxima do Orgio/Entidade:

Nome: Carlos Roberto Ferreira

Cargo: Presidente da Camara Municipal de Santo André
CPF: 029.194.068-41

Responsdvel pela Homologacdo do Certame ou Ratificacio da Dispensa/lnexigibilidade

de

Licitacao:

Nome: Carlos Roberto Ferreira

Cargo: Presidente da Camara Municipal de Santo André
CPF: 029.194.068-41

Assinatura:

Ordenador de Despesas da CONTRATANTE:

Nome: Carlos Roberto Ferreira

Cargo: Presidente da Camara Municipal de Santo André
CPF: 029.194.068-41

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o Ajuste:

Pela CONTRATANTE:

Nome: Carlos Roberto Ferreira

Cargo: Presidente da Camara Municipal de Santo André
CPF: 029.194.068-41

Assinatura:

Pela CONTRATADA:

Nome: Fernando Luiz Braga Van Linschoten
Cargo: Diretor Presidente

CPF: 316.834.109-63

Assinatura:

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletrénico.
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