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CAMARA MUNICIPAL DE

SANTO ANDRE

CONTRATO N¢ 12, DE 2021

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS PARA O
DESENVOLVIMENTO DE ESTUDOS PARA
IMPLEMENTACAO DE REVISAO ADMINISTRATIVA DOS
CARGOS E FUNCOES DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTO
ANDRE (CMSA), BEM COMO A REVISAO DO PLANO DE
CARGOS E CARREIRAS, COM A FORMULACAO DE
PROPOSICAO DE PROJETO DE LEI ADEQUADO A
REESTRUTURACAO, VISANDO A ADEQUACAO A
LEGISLACAO DE REGENCIA, QUE ENTRE SI CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE E A FUNDACAO
INSTITUTO DE PESQUISAS ECONOMICAS FIPE.

PREAMBULO

Aos 23 dias do més de abril de 2021, a CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE, inscrita no CNPJ sob
n2 43.307.008/0001-08, situada na Praca IV Centenario, 2, Centro, Santo André - SP, CEP 09040-905,
doravante denominada “CONTRATANTE”, neste ato representada por seu Presidente, Vereador
Pedro Luiz Mattos Canhassi Botaro, portador da Cédula de Identidade R.G. n2 29.775.799-4, emitida
pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado de S3o Paulo (SSP/SP), e do C.P.F./MF n.°
312.568.618-04, e a FUNDAGAO INSTITUTO DE PESQUISAS ECONOMICAS FIPE, inscrita no CNPJ sob
n? 43.942.358/0001-46, com sede na Avenida Corifeu de Azevedo Marques, 5677, Vila Sdo
Francisco, Sao Paulo - SP, CEP 05339-005, doravante denominada “CONTRATADA”, representada
pelo Sr. Carlos Antonio Luque, portador da Cédula de Identidade RG n? 3.863.156-8, emitida pela
Secretaria de Seguranca Publica do Estado de S3o Paulo (SSP/SP), e do CPF/MF n? 078.334.318-34, e
pela Sra. Maria Helena Garcia Pallares Zockun, portadora da Cédula de Identidade RG n2 3.533.657,
emitida pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado de Sdo Paulo (SSP/SP), e do CPF/MF n@
574.836.638-04, perante as testemunhas ao final firmadas, assinam o presente contrato, cuja
celebragdo foi autorizada pelo despacho de fls. 549 e 550 do Processo Acessério de Requisi¢do
vinculado ao Processo Administrativo Principal CM n2 6665/2020, que se regera pela Lei Federal
8.666/93, atendidas as clausulas e condi¢cdes que se enunciam a seguir:

FUNDAMENTO DO CONTRATO

Este contrato tem por fundamento legal o disposto no artigo 24, inciso Xlll, da Lei 8.666/93, e
decorre da autorizacdo do Presidente da Camara Municipal de Santo André no despacho de fls. 549 e
550 do Processo Acessério de Requisicdo vinculado ao Processo Administrativo Principal CM n2
6665/2020.

| - OBJETO DO CONTRATO

1.1. O presente contrato tem como objeto o desenvolvimento de estudos para implementagao de
revisdo administrativa dos cargos e funcdes da Camara Municipal de Santo André (CMSA), bem
como a revisao do plano de cargos e carreiras, com a formulacdao de proposi¢cao de projeto de lei
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adequado a reestruturagdo, visando a adequagao a legislagao de regéncia, conforme especificacdo
do Anexo | do presente contrato.

Il - FORMA DE EXECUGAO

2.1. O objeto deste ajuste sera executado de acordo com as normas, especificacbes e demais
elementos técnicos fornecidos pela CONTRATANTE e em conformidade com a proposta apresentada
pela CONTRATADA, os quais ficam fazendo parte integrante deste contrato, independentemente de
transcrigoes.

Il - EXIGENCIAS A SEREM OBSERVADAS - Na execucdo, a CONTRATADA devera observar e
cumprir as exigéncias seguintes:

3.1. Assumir integral responsabilidade pela boa e eficiente execu¢do do objeto, de acordo com as
especificagdes constantes do Anexo | - Termo de Referéncia, assim como pelos eventuais danos que
possam ser provocados por ocasido do fornecimento;

3.2. Proceder as atualizagGes e inser¢des que se tornarem necessarias para a regular e perfeita
execucao do objeto contratado;

3.3. Assumir inteira responsabilidade pela entrega que efetuar, de acordo com as especificagGes
constantes no Anexo | - Termo de Referéncia, bem como da respectiva proposta, obedecendo ao
Cdédigo de Defesa do Consumidor e a legislacdo pertinente vigente, quanto as condi¢des dos servicos
entregues.

IV - RESPONSABILIDADES

4.1. A CONTRATADA serd unica responsavel pelos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucdo do contrato, bem como por todas as despesas
necessdrias a realizacdo dos servicos e demais despesas indiretas.

V - DO LOCAL DE EXECUCAO

5.1. O objeto sera executado nas sedes da CONTRATADA e da CONTRATANTE, de acordo com a
necessidade e o desenvolvimento de cada fase constante na proposta da CONTRATADA.

VI - OBRIGACf)ES DA CONTRATANTE
6.1. Fornecer por escrito todas as informacgdes pertinentes a execu¢do dos servicos da CONTRATADA,

6.2. Proporcionar todas as condi¢Oes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagdes deste contrato;

6.3. Avaliar o andamento das atividades conjuntas e elaborar propostas de aperfeicoamento, quando
necessario;

6.4. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades constatadas
na execucdo do servico para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

6.5. Responsabilizar-se pela comunicacdo, em tempo habil, de qualquer fato que acarrete em
interrupcdo na execucgao do presente contrato;

6.6. Efetuar o pagamento das medi¢Ges dentro do prazo estabelecido na Clausula X, item 10.2.
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VII - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.1. Executar os servicos de acordo com o descrito em sua proposta e com o Termo de Referéncia
fornecido:

7.1.1. Planejar as atividades, com a apresentacdao de um cronograma de trabalho e descricao das
etapas a serem desenvolvidas no estudo para a reorganizacao administrativa, e revisdao do plano de
cargos e carreira;

7.1.2. Elaborar um relatdrio preliminar de diagnéstico, contendo andlise da atual estrutura
administrativa da CONTRATANTE, obtida mediante andlise documental e reunides setoriais com os
servidores designados pela Presidéncia da Mesa Diretora e pelo Fiscal do contrato para
acompanhamento do estudo;

7.1.3. Identificar e apontar problemas estruturais e inconsisténcias de natureza juridica no quadro
atual e no plano de cargos e carreiras em vigor;

7.1.4. Elaborar relatdrios intermediarios ao final das fases, ou quando solicitado pela CONTRATANTE,
contendo indicagdes para os ajustes na estrutura administrativa e apontando a evoluc¢ao do estudo;

7.1.5. Apresentar relatério final indicando a revisdo dos cargos comissionados, efetivos e das fungées
comissionadas, visando a reforma da estrutura atual, bem como a revisdo no plano de cargos e
carreiras;

7.1.6. Apresentar minuta de projeto de lei, contemplando os resultados dos estudos realizados, com
a proposta sugestiva da nova estrutura, acompanhada dos anexos que se fizerem necessarios;

7.1.7. Apresentar minuta de projeto de lei, contemplando os resultados dos estudos realizados, com
a proposta sugestiva de projeto de lei com os ajustes necessarios ao plano de cargos e carreiras.

7.2. Assegurar 3 CONTRATANTE:

7.2.1. O direito de propriedade intelectual dos servicos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais
adequacdes e atualizacGes que vierem a ser realizados, logo apds o recebimento de cada parcela, de
forma permanente, permitindo a CONTRATANTE distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem
limitacdes;

7.2.2. Os direitos autorais do estudo, de suas especificacbes técnicas, das documentacbes produzidas
e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execug¢do do contrato, inclusive aqueles
produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizacgdo sem que exista
autorizagdo expressa da CONTRATANTE, sob pena de multa, sem prejuizo das san¢des civis e penais
cabiveis.

7.3. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o contrato, no prazo
determinado;

7.4. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos;

7.5. Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para andlise e aprovacdo, quaisquer
mudangas nos métodos utilizados que fujam as especifica¢gdes do servico;
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7.6. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido neste
instrumento e as especificacbes constantes nos documentos e seus anexos, a qualquer tempo, se
constatado pelo Fiscal da CONTRATANTE;

7.7. Responder por qualquer acidente de trabalho na execug¢do dos servicos, por uso indevido de
patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de caso fortuito ou de for¢ca maior,
por qualquer causa de destruicao, danificacdo, defeitos ou incorre¢cdes dos servigos ou dos bens da
CONTRATANTE, de seus profissionais ou de terceiros;

7.8. Comunicar ao Fiscal deste contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos;

7.9. Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pela CONTRATANTE, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos servigos, bem como aos documentos relativos a execu¢do do
mesmo;

7.10. Paralisar, por determinacdao da CONTRATANTE, qualquer trabalho que ndo esteja sendo
executado de acordo com a boa técnica;

7.11. Responder pelo pagamento da remuneracdo devida aos seus profissionais, e eventuais
encargos trabalhistas, bem como pelos registros, seguros contra riscos de acidentes de trabalho e
outras obrigac¢des inerentes a execucdo dos servigos ora contratados;

7.12. Manter seu pessoal devidamente identificado através de crachas, com fotografia recente;

7.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da CONTRATANTE;

7.14. Nao transferir a terceiros, total ou parcialmente, por qualquer forma, as obrigagdes assumidas,
nem subcontratar qualquer das prestaces a que esta obrigada;

7.15. Nado utilizar na execucdao dos servicos, sob quaisquer formas, a contratacdo de servidor
pertencente ao quadro de pessoal da CONTRATANTE, parente de servidor ou servidor aposentado;

7.16. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou func¢dao de confianca da CONTRATANTE, nos termos da Sumula
Vinculante n2 13 do Supremo Tribunal Federal (STF);

7.17. Instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as orientages da CONTRATANTE,
inclusive quanto ao cumprimento das normas internas, quando for o caso;

7.18. Relatar a3 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo
dos servicos;

7.19. N3o utilizar mdo de obra de menores de 18 (dezoito) anos de idade em trabalho noturno,
perigoso, insalubre, bem como de menores de 16 (dezesseis) anos de idade, em qualquer trabalho,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos de idade, em qualquer fase da
prestacdo dos servicos nos termos da Lei Federal n2 9.854, de 27/10/99;

7.20. Executar os servicos e fornecer os relatérios dentro dos prazos estipulados neste contrato;
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7.21. Informar, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a substituicdo de seu preposto,
responsavel pelo contrato, indicando na mesma ocasido o nome e os dados do substituto nos termos
da Clausula VIII, item 8.1.

VIII - PREPOSTO E FISCAL

8.1. A CONTRATADA designa os Srs. Matheus Gregorini Costa a quem outorga poderes legais para
representd-la na execucdo do contrato e que servird ainda de elemento permanente de ligacdo com
o Fiscal da CONTRATANTE, devendo atendé-lo em hordrio comercial, de segunda a sexta-feira, sem
onus adicional para a CONTRATANTE;

8.2. A CONTRATANTE designa como seus fiscais os integrantes da Comissdao de Acompanhamento e
Recebimento dos Trabalhos formada pelos(as) Diretor(a) Geral, o(a) Assessor(a) Especial da
Presidéncia responsavel pelas tratativas iniciais desta contratacdo, Diretor(a) de Apoio Legislativo,
Diretor(a) de Administracdo e Gerente de Recursos Humanos para representad-la na execuc¢do do
presente contrato, garantindo a qualidade e a exceléncia do objeto contratado, fiscalizacdo essa que,
em nenhuma hipdtese, eximird nem reduzird as responsabilidades legais e contratuais da
CONTRATADA;

8.3. 0 acompanhamento, o controle, a fiscalizagdo e avaliagdo ndo excluem a responsabilidade da
CONTRATADA e nem confere a CONTRATANTE responsabilidade solidaria, inclusive perante terceiros,
por quaisquer irregularidades ou danos na execugao dos servigos contratados;

8.4. A CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar, no todo ou em parte, os servicos prestados em
desacordo com o presente contrato e seus anexos.

IX - DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E RECEBIMENTO DOS TRABALHOS

9.1. A CONTRATANTE exercera a mais ampla e completa fiscalizacdo do objeto contratado através da
Comissdao de Acompanhamento e Recebimento dos Trabalhos, conforme descrito nos itens 9.2 e 9.3.
A fiscalizagdo em nenhuma hipétese eximira nem reduzira as responsabilidades legais e contratuais
da CONTRATADA, seja quanto aos danos materiais e pessoais que forem causados a terceiros, seja
por atos proprios da mesma, seja por atitudes de seus funciondrios e prepostos;

9.2. A Fiscalizacdo serd desempenhada pelos servidores designados no item 8.2 e tera atuacdo
durante toda a vigéncia do contrato, devendo se manifestar sempre sobre o atendimento pleno e
demais condigdes que envolvam suas entregas, relatando as ocorréncias em processo proprio de
acompanhamento;

9.2.1. A Fiscalizacdo comunicara a CONTRATADA, por escrito, preferencialmente via e-mail, as
deficiéncias porventura verificadas na execu¢do do objeto, para a imediata corregao, sem prejuizo
das sangdes cabiveis.

9.3. A Comissdao de Acompanhamento e Recebimento dos Trabalhos sera composta pelos mesmos
servidores designados no item 8.2, cabendo a estes, em conjunto, dar recebimento provisério e o
definitivo, permitindo a verificagdo das entregas, as possiveis substituicdes ou correcdes que,
porventura, forem necessdrias, até seu recebimento definitivo em conformidade com as
especificagdes do Anexo | - Termo de Referéncia, do presente contrato;
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9.4. RECEBIMENTO PROVISORIO - O objeto serd recebido provisoriamente pela Comissdo de
Acompanhamento e Recebimento dos Trabalhos, apds a entrega para verificacdo da conformidade
com as especificagdes, o que ocorrera em prazo ndo superior a 10 (dez) dias Uteis apds a data da
entrega;

9.4.1. Sendo constatada qualquer irregularidade, ndo se dara o recebimento, ficando a CONTRATADA
obrigada a atender as determinacdes da Comissdo de Acompanhamento e Recebimento dos
Trabalhos no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, apds o qual serd efetuado novo exame do
objeto;

9.4.2. Na segunda oportunidade, o objeto devera apresentar perfeitas condi¢cGes de ser recebido
definitivamente, sendo que, se ndo estiver em ordem, a CONTRATADA sofrera aplicacdo da multa
cominada para o atraso didrio na conclusdo, a contar da data da primeira vistoria, nos termos do
Anexo Il - Ato n2 4, de 22 de margo de 2005.

9.5. RECEBIMENTO DEFINITIVO - Decorrido o prazo e inexistindo falhas ou incorre¢des, a Comissao
de Acompanhamento e Recebimento dos Trabalhos lavrard o “Termo de Recebimento Definitivo”,
depois de reexaminado o objeto entregue e desde que esteja em perfeitas condi¢cdes, mediante
requerimento da CONTRATADA, de acordo com o disposto no art. 73, Il “b” da Lei Federal n?
8.666/93.

X - PRECOS E PAGAMENTOS

10.1. Nos pregos acham-se computados e diluidos todos os 6nus decorrentes de despesas diretas e
indiretas (mdo de obra, encargos sociais e quaisquer outras despesas necessarias), mesmo que nao
tenham sido apontadas expressamente pela CONTRATANTE, desde que tenham relacdao com o objeto
contratado;

10.2. O pagamento serd efetuado até o 52 (quinto) dia util apds a conferéncia de cada uma das
parcelas entregues, conforme descrito na cldusula X, que se dara em prazo nao superior a 05 (cinco)
dias uteis, do recebimento do documento de cobranca (NF-e) com prévia verificacdo de regularidade
fiscal e trabalhista;

10.2.1. O n3o pagamento da nota fiscal/fatura, apresentada nas condicdes previstas, ensejara a
incidéncia da necessaria compensacao financeira, a ser procedida nos termos da Lei Civil;

10.2.2. Nenhum pagamento serd efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo
qualguer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, a
qual podera ser compensada com o pagamento pendente, sem que isso gere direito a acréscimos de
qualquer natureza;

10.2.3. Devera ser observada a obrigatoriedade da emissdo de Nota Fiscal Eletronica (NF-e), nos
termos da Legislacdao em vigor.

10.4. SUSTACAO DE PAGAMENTO - Nenhum pagamento serd efetuado 8 CONTRATADA enquanto
pendente de liquidagdo de qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, a qual poderd ser compensada com o pagamento pendente, sem que
isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza;
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10.5. REAJUSTAMENTO: Nao haverd reajustamento do preco pactuado durante a vigéncia do
contrato.

Xl - DO VALOR DO CONTRATO

11.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pela execuc¢do do objeto contratual o respectivo prego
constante da proposta comercial, perfazendo o valor total de RS 461.000,00 (quatrocentos e
sessenta e um mil reais), da seguinte forma:

PRODUTOS RELATORIOS PRAZOS VALORES
Apresentacdo do diagndstico da
situagdo atual encontrada no quadro
de servidores, devendo ser
apresentadas as demandas internas,
os fluxos de trabalho e as reais de
necessidades de determinadas , . .
atividades serem exercidas or Até 30 (trinta) dias
1 . rer P ap6s emissdo da R$ 100.000,00
servidores comissionados ou efetivos, .
. o . Ordem de Servico
descricdo das fungdes gratificadas,
mecanismos de controle e auditoria
internos e apontamento de eventuais
divergéncias com a interpretacdo de
normas legais e constitucionais
parametrizadas pelo controle externo.
latério d q d .| Até 60 (sessenta) dias
2 Rel atorio de a”I arf‘e”tg que e‘(’jera apos emissdo da R$ 77.000,00
relatar a evo ugao, 0s e.s'.cu o§, Ordem de Servico
descrevendo o conteldo de visitas in - -
. . Até 90 (noventa) dias
loco realizadas e entrevistas com os ) L
3 L apds emissdo da RS 77.000,00
responsaveis pelo fluxo de Ordem de Servi
informacdes nas unidades rlem € >€ervico
estratégicas, com os servidores ATe 120 '(cento’e
4 designados pelo Fiscal do contrato ‘_"“:‘e)dd'aos Zposd RS 77.000,00
para subsidiar o estudo. emissao da Urdem de
Servigo
Relatério conclusivo dos estudos,
abordando todos os resultados dos ,
. Até 150 (cento e
trabalhos desenvolvidos, cinquenta) dias ap6s
5 acompanhado das minutas de projeto emi(.:séo da Order’:de RS 130.000,00
de lei com os anexos que se fizerem Servico
necessdrios para a regulamentacdo da ¢
matéria.

VALOR TOTAL | R$ 461.000,00

Xil - DA DESPESA

Contrato n2 12/2021

CM-16




CM-16

\PATLS Ty rr AR

CAMARA MUNICIPAL DE

SANTO ANDRE

12.1. A despesa com este contrato no corrente exercicio, no montante de RS 461.000,00
(quatrocentos e sessenta e um mil reais), correrd a conta da Nota de Empenho n2 282/2021, de
23/04/2021, devidamente apropriada no elemento de despesa 1.000.3.3.90. 39 - Outros Servicos de
Terceiros - PJ, vinculado a atividade 2002 - Manutengdo das Atividades Legislativas, da vigente Lei
Orcamentaria Anual.

Xlll - PRAZOS

13.1. PRAZO DE ENTREGA DOS SERVICOS: Até 150 (cento e cinquenta) dias contados a partir da
emissdo da Ordem de Servico;

13.1.1. Produto 1 - Relatério de Diagnédstico: Até 30 (trinta) dias apds emissdo da Ordem de Servico;

13.1.2. Produtos 2, 3 e 4 - Relatdérios de Andamento: Até 60 (sessenta), 90 (noventa) e 120 (cento e
vinte) dias respectivamente apds emissdo da Ordem de Servico;

13.1.3. Produto 5 - Relatério Final: Até 150 (cento e cinquenta) dias apds emissdo da Ordem de
Servigo;

13.2. PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 180 dias a partir da emissdo da Ordem de Servico;

13.3. Eventuais pedidos de prorrogacdo de prazo para conclusdo das fases contratadas somente
serdo apreciados e deliberados se apresentados por escrito e com a devida justificativa, dentro dos
prazos fixados para execucao, estabelecidos na proposta e neste contrato.

XIV - GARANTIA CONTRATUAL

14.1. GARANTIA - Como garantia pelo cumprimento deste contrato, a CONTRATADA forneceu a
CONTRATANTE garantia no valor de RS 23.050,00 (vinte e trés mil e cinquenta reais), correspondente
a 5% (cinco por cento) do valor contratual, na modalidade depésito caugdo, conforme § 1° do artigo
56 da Lei Federal 8.666/93;

14.2. A CONTRATADA obriga-se a substituir ou prorrogar o prazo de garantia oferecida, caso o
mesmo venha a vencer no decorrer do cumprimento das obrigacGes ajustadas;

14.3. DEVOLUCAO DA GARANTIA - A garantia oferecida pela CONTRATADA ser-lhe-4 restituida,
mediante requerimento da mesma, apds o total cumprimento das obriga¢des ajustadas, inclusive
periodos de garantia.

XV - PENALIDADES

15.1. As penalidades estdo previstas na Lei Federal n2 8.666/93, e os procedimentos relativos a
aplicacdo de multas e outras sancdes decorrentes da inexecugao total ou parcial do contrato, no
ambito da Camara Municipal de Santo André, estdo previstos no Anexo Il - Ato n2 4, de 22 de margo
de 2005.

XVI - RESCISAO

16.1. Havera rescisdo contratual na ocorréncia de qualquer dos motivos elencados no artigo 78, na
forma estabelecida no artigo 79, com as consequéncias previstas no artigo 80, todos da Lei Federal
n.2 8.666/93, sem prejuizo das san¢des enumeradas no artigo 87.

XVII - DISPOSICOES GERAIS
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17.1. ACRESCIMOS OU SUPRESSOES - A CONTRATADA ficard obrigada a aceitar, nas mesmas
condigBes contratuais, acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, obedecido ao disposto no § 12 do
artigo 65 da Lei Federal n2 8.666/93;

17.2. MANTENCA DAS CONDICOES HABILITATORIAS - A CONTRATADA obriga-se a manter, durante
toda a execugdo contratual, em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, as condi¢des

habilitatérias e de qualificagcdo exigidas no processo, conforme prevé Art. 55, inciso Xlll, da Lei n?
8666, de 21 de junho de 1993;

17.3. FORO - Fica eleito o Foro da Comarca de Santo André, com exclusdo de qualquer outro, por
mais privilegiado que seja para dirimir qualquer questdo oriunda da execugao deste contrato;

17.4. A PUBLICIDADE - A Administracdo efetivard a publicacdo resumida deste instrumento de
contrato na imprensa oficial, nos termos do Art. 61, paragrafo Unico, da Lei n? 8.666/93.

E, para firmeza e validade do que aqui ficou estipulado, foi lavrado o presente contrato, em 02 (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado conforme, é assinado pelas partes contratantes e
pelas testemunhas abaixo.

Camara Municipal de Santo André (SP), 23 de abril de 2021.
4682 ano da fundagdo da cidade.

PEDRO LUIZ MATTOS CANHASSI BOTARO CARLOS ANTONIO LUQUE
(PEDRINHO BOTARO)

pela CONTRATANTE pela CONTRATADA

MARIA HELENA GARCIA PALLARES ZOCKUN

pela CONTRATADA
Testemunha 01: Testemunha 02:
Nome: Nome:
RG: RG:
Ass.: Ass.:
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo de servicos especializados para o desenvolvimento de estudos para a implementacao de
revisdo administrativa dos cargos e fungdes da Camara Municipal de Santo André (CMSA), bem como
a revisao do plano de cargos e carreiras, com a formulacdo de proposicao de projeto de lei adequado
a reestruturacdo, visando a adequacao a legislacdo de regéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. Considerando que a Presidéncia do Legislativo Municipal e a Mesa Diretora da Camara
reconhecem que as Leis Municipais n? 9.806/2016 e 9.904/2016 editadas a pretexto de regular o
equilibrio entre servidores comissionados e efetivos, mostram-se insuficientes para adequar a
situacdo do quadro de pessoal perante os 6rgdos de controle externo;

2.2. Considerando que os cargos comissionados criados pelos referidos diplomas legais foram
declarados inconstitucionais na A¢do Direta de Inconstitucionalidade (ADI) Estadual, processada sob
n2 2056976-37.2016.8.26.0000;

2.3. Considerando que a posterior revogacdo das Leis Municipais n? 9.806/2016 e n2 9.904/2016
pela Lei Municipal n? 10.036/2017, como decorréncia da declaracdo de inconstitucionalidade de
cargos em comissdo por elas criados, provocou um vacuo normativo na estrutura organizacional da
Camara Municipal de Santo André (CMSA), que prejudica os resultados das auditorias de contas
anuais;

2.4. Considerando que, embora ndo haja legislagdo especifica a indicar um percentual fixo entre
servidores efetivos e servidores comissionados, o equilibrio entre as duas formas de provimento
depende cada vez mais de uma regulacdo estrutural fundada nos principios norteadores da
Administracdo Publica, sem deixar de considerar a essencialidade das fung¢des de confianga no
ambito do mandato legislativo;

2.5. Considerando a necessidade da Camara Municipal de Santo André (CMSA) continuar a avangar
na revisdo de seus cargos, revisdo do Plano de Cargos e Carreira dos servidores, e proximos passos
em relagcdo ao recente projeto de lei aprovado;

2.6. Considerando os constantes apontamentos realizados pela Fiscalizagdo do TCE-SP quanto ao
regime e ao controle de servidores comissionados que culminaram na desaprovag¢ao das contas
anuais de 2017;

2.7. Considerando que os apontamentos do TCE-SP que levaram a desaprovagao das contas de 2017
persistem nas fiscalizacGes ja realizadas a partir de 2018;

2.8. Considerando que, embora o Legislativo Municipal tenha empreendido esforgos nos ultimos
anos, visando a reequilibrar a desproporg¢ado entre comissionados e efetivos, a relagdo de equilibrio
entre cargos efetivos, comissionados e fung¢des gratificadas necessita de um estudo aprofundado
para orientar a elaboragdo de um projeto de lei de reestruturacdo administrativa, que trate ndo sé
equilibrar essa proporg¢ao, mas também avaliar as fungdes e adequa-las as melhores praticas;
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2.9. Considerando, ainda, a necessidade de fixacdo de critérios para o provimento de cargos em
comissdo, bem como uma andlise de diagndstico sobre os fluxos de trabalho e controle de atividades
e frequéncia;

2.10. Considerando, ainda, que se encontra em tramitagao texto-base de Reforma Administrativa
Federal (veiculada pela PEC n2 032/2020), cujos novos fundamentos principio ldgicos - legalidade,
impessoalidade, imparcialidade, moralidade, publicidade, transparéncia, inovacdo, responsabilidade,
unidade, coordenacgdo, boa governanga, eficiéncia e subsidiariedade - reforcam as premissas ja
consolidadas nas metas de fiscalizacdo exercidas pelo controle externo.

Faz-se necessaria a contratacdao de servigos especializados em estudos e pesquisa para formular o
diagndstico da situagcdo atual do quadro de servidores, revisdo dos critérios de nomeacdo de
comissionados e reequilibrio dos cargos e fun¢des existentes, revisdao do plano de cargos e carreira,
propondo um modelo vise a racionalizacdo da estrutura de cargos e fungdes.

Os estudos delineados neste Termo de Referéncia deverdao levar em conta os novos conceitos de
cargos de lideranca e assessoramento, atribuicdes estratégicas, gerenciais ou técnicas previstas no
Texto-Base da PEC n2 032/2020, da Reforma Administrativa Federal, independentemente da fase de
tramitagdao em que se encontrar.

3. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS PELA CONTRATADA

3.1. Planejamento das atividades, com a apresentacdo de um cronograma de trabalho e descri¢do
das etapas a serem desenvolvidas no estudo para a reorganiza¢ao administrativa, e revisdao do plano
de cargos e carreira;

3.2. Elaboracdo de um relatério preliminar de diagndstico, contendo andlise da atual estrutura
administrativa da Camara Municipal de Santo André (CMSA), obtida mediante analise documental e
reunides setoriais com os servidores designados pela Presidéncia da Mesa Diretora e pelo gestor do
contrato para acompanhamento do estudo;

3.3. Identificacdo e apontamento de problemas estruturais e inconsisténcias de natureza juridica no
quadro atual e no plano de cargos e carreiras em vigor;

3.4. Elaboracdo de relatérios intermedidrios ao final das fases, ou quando solicitado pelo
contratante, contendo indicacdes para os ajustes na estrutura administrativa e apontando a evolucao
do estudo.

3.5. Apresentacdo de um relatério final indicando a revisdo dos cargos comissionados, efetivos e das
fungdes comissionadas, visando a reforma da estrutura atual, bem como a revisdo no plano de
cargos e carreiras;

3.6. Apresentacdo de uma minuta de projeto de lei, contemplando os resultados dos estudos
realizados, com a proposta sugestiva da nova estrutura, acompanhada dos anexos que se fizerem

necessarios;

3.7. Apresentacdo de uma minuta de projeto de lei, contemplando os resultados dos estudos
realizados, com a proposta sugestiva de projeto de lei com os ajustes necessarios ao plano de cargos
e carreiras.

4. REGIME DE EXECUGAO
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4.1. Empreitada por preco global.
5. PRAZO

5.1. O prazo de execug¢do dos servicos é de 150 dias, a partir da emissdo de Ordem de Servico,
prorrogaveis a critério da CONTRATANTE.

6. DOS PRODUTOS A SEREM APRESENTADOS
6.1. Da prestagao de servigos, deverao ser apresentados os seguintes produtos a CONTRATANTE:

6.1.1. Produto 1 - Relatdrio de Diagndstico (3092 dia)

Apresentacdo do diagndstico da situagdo atual encontrada no quadro de servidores, devendo ser
apresentadas as demandas internas, os fluxos de trabalho e as reais de necessidades de
determinadas atividades serem exercidas por servidores comissionados ou efetivos, descricao das
fungdes gratificadas, mecanismos de controle e auditoria internos e apontamento de eventuais
divergéncias com a interpretacdo de normas legais e constitucionais parametrizadas pelo controle
externo;

6.1.2. Produtos 2, 3 e 4 - Relatérios de Andamento (602, 902 e 1202 dias)

Relatério de andamento que devera relatar a evolucdo dos estudos, descrevendo o conteldo de
visitas in loco realizadas e entrevistas com os responsaveis pelo fluxo de informacgdes nas unidades
estratégicas, com os servidores designados pelo gestor do contrato para subsidiar o estudo;

6.1.3. Produto 5 - Relatdrio Final (1502 dia)

Relatério conclusivo dos estudos, abordando todos os resultados dos trabalhos desenvolvidos,
acompanhado das minutas de projeto de lei com os anexos que se fizerem necessarios para a
regulamentacdo da matéria.

7. LEGISLACAO DE APOIO
7.1. Lei Municipal n2 10.036/2017

Dispde sobre os cargos em comissdo na Camara Municipal de Santo André (CMSA), em conformidade
com o artigo 37, Il, da Constituicdo Federal, dando nova estrutura ao quadro de comissionados e
gratificados vinculados aos gabinetes dos vereadores e da outras providéncias;

7.2. Lei Municipal n2 10.013/2017

DispOe sobre a reestruturacdo administrativa da Camara Municipal de Santo André (CMSA), cria e
extingue cargos efetivos, extingue func¢des gratificadas, cria fun¢des de confianga e cargos em
comissao de livre provimento e da outras providéncias;

7.3. Lei Municipal n? 9.806/2016

Dispde sobre cargos em comissdo na Camara Municipal de Santo André (CMSA), em conformidade
com o artigo 37, Il, da Constituicdo Federal, dando nova estrutura ao quadro de comissionados
vinculados aos gabinetes dos vereadores e dd outras providencias;

7.4. Leis Municipais n? 9.806/2016, 9.904/2016 e 10.036/2017
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7.5. Relatdrio de Fiscalizacdo do TCE-SP e Acérdao relativo as contas de 2016

TC-0059248.989.16-4

Contas julgadas irregulares, com fundamento no art. 33, inciso Ill, alinea “b”, § 12 da Lei
Complementar n2 709/93.

7.6. Relatdrio de Fiscalizacdo do TCE-SP e acérdao relativo as contas de 2017

TC-006238.989.16-4

Contas julgadas irregulares, com fundamento no art. 33, inciso lll, alinea “b”, da Lei Complementar n°
709/1993.

7.7. Relatdrio de Fiscalizacdo do TCE-SP relativo as contas de 2018
TC-005283.989.18-4
Fiscalizagdao em curso

7.8. Relatorio de Fiscalizacdo do TCE-SP relativo as contas de 2019
TC-005624.989.19
Fiscalizacdo em curso

7.9. Texto-base da Proposta de Emenda a Constituicdo n2 032/2020, para fins de estudo de novos
conceitos.
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ANEXO Il
ATO N2 4, DE 22 DE MARCO DE 2005

Dispoe sobre procedimentos administrativos relativos a aplicacao de
multas e outras san¢bes decorrentes da inexecugdo total ou parcial
dos contratos assinados com a Camara Municipal de Santo André,
nos termos dos artigos 81, 86 e 87 da Lei Federal 8.666/93.

Art. 12 No ambito da Camara Municipal de Santo André, a aplicagdo de multas e outras sang¢des
decorrentes de atraso no cumprimento de obriga¢cdes ou da inexecucdo total ou parcial dos
contratos, obedecera aos procedimentos estabelecidos por este Ato e as disposicdes da Lei Federal
n? 8.666/93, em especial ao que dispdem os artigos 81, 86 e 87.

Art. 22 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, aceitar ou retirar instrumento
equivalente, dentro do prazo estabelecido pelo Edital ou carta-convite do certame, caracteriza o
descumprimento total da obrigacdo assumida de que trata o artigo 81 da Lei Federal n2 8.666/93,
sujeitando-o a multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor contratado.

Art. 32 O atraso injustificado na execugdo do contrato cujo objeto seja a prestagdo de servigo,
realizacdo de obra ou entrega de bens adquiridos, sem prejuizo do disposto no § 12 do artigo 86 da
Lei Federal n2 8.666/93, sujeitara a contratada a multa de mora, calculada por dia de atraso sobre o
valor da obrigacdo ndo cumprida, a partir do primeiro dia atil seguinte ao término do prazo
estipulado na proposta, no Edital ou no contrato para cumprimento da obrigacdo, conforme o caso,
nas seguintes proporgoes:

I - multa de 0,5% (meio por cento) ao dia, até o 152 (décimo quinto) dia de atraso;

Il - multa de 1% (um por cento) ao dia a partir do 162 (décimo sexto) dia de atraso e até o 302
(trigésimo) dia;

Il - apds 30 (trinta) dias de atraso para cumprimento da obrigagdo, o contrato serd considerado
rescindido de pleno direito pela Administra¢do, aplicando a contratada inadimplente as penalidades
previstas no artigo 42 deste Ato.

§12 Os eventuais pedidos de prorrogacao de prazo para entrega de materiais ou para execucdo de
obras ou servigos contratados, somente serdo apreciados e deliberados se apresentados por escrito
e com a devida justificativa, dentro dos prazos fixados para entrega ou execugdo, estabelecidos na
proposta, no Edital ou no contrato, conforme o caso.

§22 Na hipdtese de deferimento do pedido de que trata o paragrafo anterior, o prazo de prorrogacédo
comecarad a fluir a partir do dia util subsequente ao da comunica¢do da decisdo do(a) Presidente(a)
que autorizou a referida prorrogacao.

§32 Ocorrendo o atraso de que trata o caput deste artigo, tal fato sera certificado pelo setor
competente da Camara, devendo o processo ser remetido para o(a) Presidente(a) da Camara para
fins do disposto no artigo 62 deste Ato.

§42 O pedido para prorrogacdo de prazo ou a justificativa pelo atraso, somente serdo aceitos pelo(a)
Presidente(a) da Camara quando forem fundamentados e provados o caso fortuito ou forca maior
que impediu o cumprimento da obrigacao pela contratada no prazo avencgado.

Contrato n2 12/2021 J— 14




CM-16

\PATLS Ty rr AR

CAMARA MUNICIPAL DE

SANTO ANDRE

Art. 42 Pela inexecucdo total ou parcial do contrato, qualquer que seja o seu objeto, fica a contratada
sujeita as seguintes penalidades, a serem aplicadas de forma discricionaria pela Administracdo
Publica, observado o principio da razoabilidade:

| - adverténcia;
Il - multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da parcela inadimplente; ou

Il - multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato quando houver inexecugao total da
avenga; ou

IV - suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratacdo com a
Administragdo por até 2 (dois) anos;

V - declarag¢do de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo.

Art. 52 Os bens, servicos e obras contratados, quando entregues em desacordo com a especificacdo
inicial, ndo serdo aceitos e deverdo ser substituidos e/ou corrigidos no prazo maximo de até 15
(quinze) dias, a critério da Administragdo, contados do recebimento da notificacdo pela contratada,
sob pena de incorrer o fornecedor em inadimpléncia contratual.

Paragrafo Gnico Quando a substituicdo e/ou correcdo referidas no caput deste artigo for impossivel
no prazo avengado por razdes técnicas ou pela complexidade da matéria, tal situacdo devera ser
certificada pelo setor responsavel pela gestdo do contrato e devidamente comprovada no processo
correspondente, assim como submetida a aprovac¢do do(a) Presidente(a) da Camara, que estipulard
prazo razoavel para cumprimento da obrigacdo.

Art. 62 Esgotados os contatos ordinarios para resolver eventuais pendéncias contratuais, o setor
competente enviara o processo, acompanhado de relatério circunstanciado sobre os fatos, ao(a)
Presidente(a) da Camara, para que este(a) decida, por despacho fundamentado, sobre a abertura dos
procedimentos administrativos tendentes a aplicacdo das multas e outras sangdes, por recusa do
adjudicatdrio em assinar o contrato, atraso no cumprimento de obriga¢des, ou inexecuc¢do total ou
parcial de qualquer contrato.

Art. 72 Nas hipdteses dos artigos 292, 32 e 42 deste Ato, e apds as providéncias do artigo 69, a
contratada sera previamente notificada, por oficio, com aviso de recebimento juntado aos autos,
para oferecer defesa prévia, por escrito, protocolizado no Setor de Protocolo e Arquivo, nos prazos
abaixo estabelecidos:

I - no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da juntada aos autos do comprovante de notificacdo da
contratada, no caso dos incisos |, II, 1ll e IV do artigo 49;

Il - no prazo de 10 (dez) dias, contados da juntada aos autos do comprovante de notificacdo da
contratada, no caso do inciso V do artigo 4.

8§12 Na hipdtese da contratada ndo atualizar o seu cadastro junto a Camara Municipal, e ser
ignorado, incerto e ndo sabido o seu endereco, a notificacdo e/ou intimacao serd realizada por Edital,
publicado no érgdo responsavel pela publicacdo dos atos oficiais do Municipio de Santo André, por 2
(duas) vezes consecutivas, contando-se o prazo para defesa a partir do primeiro dia util seguinte ao
da ultima publicac¢do, cujas cdpias dos editais serdo juntadas ao processo.
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§22 Decorrido o prazo, com ou sem defesa, o processo serd remetido ao(a) Presidente(a) da Camara,
com relatério circunstanciado elaborado pelo setor competente, para decisao final.

Art. 82 Caberd ao(a) Presidente(a) da Camara Municipal aplicar as san¢des de que trata este Ato,
gualquer que seja a forma de contratacao.

Art. 92 Das decisdes do(a) Presidente(a) que resultar na aplicagdo das penas de multa e outras
sancOes, cabera recurso dirigido a Mesa Diretora da CMSA, protocolizado no Setor de Protocolo e
Arquivo:

I - no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da juntada aos autos do comprovante de intimacdo da
decisdo, nas hipdteses dos artigos 29, 32 e incisos |, Il, Il e IV do artigo 42 deste ato, podendo, em
idéntico prazo, o(a) Presidente(a) da Camara reconsiderar sua decisdo ou fazé-lo subir, devidamente
informado, a consideragdo da Mesa Diretora, devendo, neste caso, a decisdo final ser proferida no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento do recurso;

Il - no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da juntada aos autos do comprovante de intimacgdo da
decisdo, na hipdtese do inciso V do artigo 42 deste Ato, podendo, em idéntico prazo, o(a)
Presidente(a) da Camara reconsiderar a sua decisdo, ou fazé-lo subir, devidamente informado, a
consideracdo da Mesa Diretora, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida no prazo de 10 (dez)
dias Uteis, contados do recebimento do recurso.

Paragrafo unico Os recursos obedecerdo aos mesmos procedimentos estabelecidos no artigo 79
deste Ato.

Art. 10 Os valores das multas de que trata este Ato poderdao ser cobrados mediante dedugdo de
eventuais pagamentos devidos pela Cdmara as contratadas, ou, na auséncia destes, e a critério da
Administracao, deduzidos do valor da garantia prestada pelas contratadas.

§12 O prazo para o recolhimento das multas previstas neste Ato é de 15 (quinze) dias contados da
notificacdo da contratada, podendo ser prorrogado, a juizo da Administracdo, por mais 15 (quinze)
dias.

§22 A notificacdo de que trata o paragrafo anterior podera ser feita por Edital, nos termos do § 12 do
artigo 72 deste Ato.

§32 N3o sendo possivel a cobranga das multas na forma prevista neste artigo, serd a cobranga
efetuada por meio de medidas administrativas ou judiciais, incidindo correcdo sobre o valor devido
no periodo compreendido entre o dia imediatamente posterior a data final para liquidar a multa e
aquele em que o pagamento efetivamente ocorrer.

§42 As multas serdo calculadas também sobre os reajustamentos contratuais, se houver.

Art. 11 As multas e sanc¢Ges aplicadas com base neste Ato sdo autébnomas e ndo excluem a aplicagdo
de outras sanc¢Oes previstas em legislacdo esparsa.

Art. 12 Como indice de atualizacdo sera adotado, no ambito da Camara Municipal de Santo André, o
FMP (Fator Monetario Padrdo), devendo as multas aplicadas serem convertidas, na data da sua
aplicacao.

Art. 13 Este Ato deve ser parte integrante, como anexo obrigatdrio, de todos os editais de licitagdo,
bem como dos contratos, inclusive daqueles oriundos de contratagao direta.
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Art. 14 A abertura do processo administrativo, bem como os atos de punicao e decisdo final serao
proferidos na forma de portaria, expedida pelo(a) Presidente(a) ou pela Mesa Diretora, conforme o
caso, nos termos do artigo 240 do Regimento Interno da Camara Municipal de Santo André.

Art. 15 As disposicGes constantes deste Ato aplicam-se, no que couber, aos contratos vigentes,
ressalvados os valores de multas anteriormente pactuados.

Art. 16 Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Camara Municipal de Santo André, 22 de margo de 2005.
4519 ano da fundacado da cidade.

LUIZ ZACARIAS
Presidente

MARIA FERREIRA DE SOUZA - LOLO
12 Secretaria

DINAH ZEKCER
22 Secretadria
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO Il - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
(Contratos)

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE

CONTRATADA: FUNDACAO INSTITUTO DE PESQUISAS ECONOMICAS FIPE

CONTRATO N2 (DE ORIGEM): 12/2021 - Processo CMSA 6665/2020 - Dispensa de Licitagdo nos
termos do inciso X!l do Art. 24 da Lei 8.666/93.

OBJETO: Prestacdo de servigos para o desenvolvimento de estudos para implementagdo de revisdo
administrativa dos cargos e fun¢des da Camara Municipal de Santo André (CMSA), bem como a
revisdo do plano de cargos e carreiras, com a formulagdao de proposicao de projeto de lei adequado a
reestruturacao, visando a adequacao a legislacdo de regéncia.

ADVOGADO(S) / N2 OAB: (*)

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagdes de interesse,
Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico,
conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com o estabelecido na Resolugdo n? 01/2011 do
TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e DecisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteragdo de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de contato devera ser
comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagdo;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito
de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Santo André (SP), 23 de abril de 2021.
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GESTOR DO ORGAO / ENTIDADE:

Nome: Pedro Luiz Mattos Canhassi Botaro

Cargo: Presidente da Camara Municipal de Santo André

CPF: 312.568.618-04 RG: 29.775.799-4 (SSP/SP)

Data de Nascimento: 25/07/1983

Endereco residencial: Rua Paranapanema, 150 - Vila Alzira, Santo André / SP, CEP 09195-120
E-mail institucional: gabinetedapresidencia@cmsandre.sp.gov.br

E-mail pessoal: pedrinhobotaro@yahoo.com.br

Telefone(s): (11) 3429-5883

Assinatura:

Responsaveis que assinaram o ajuste:

Pelo CONTRATANTE:

Nome: Pedro Luiz Mattos Canhassi Botaro

Cargo: Presidente da Camara Municipal de Santo André

CPF: 312.568.618-04 RG: 29.775.799-4 (SSP/SP)

Data de Nascimento: 25/07/1983

Endereco residencial: Rua Paranapanema, 150 - Vila Alzira, Santo André / SP, CEP 09195-120
E-mail institucional: gabinetedapresidencia@cmsandre.sp.gov.br

E-mail pessoal: pedrinhobotaro@yahoo.com.br

Telefone(s): (11) 3429-5883

Assinatura:

Pela CONTRATADA:

Nome: Carlos Antonio Luque

Cargo: Diretor-Presidente

CPF: 78.334.318-34 - RG: 3.863.156-8 (SSP/SP)

Data de Nascimento: 03/05/1947

Endereco Residencial: Rua Batataes, 349 - ap. 31 - Jardim Paulista, S0 Paulo / SP, CEP 01423-010
E-mail Institucional: cluque@fipe.org.br

E-mail pessoal: cluque1910@gmail.com

Telefone: (11) 3767-1700

Assinatura:

Nome: Maria Helena Garcia Pallares Zockun

Cargo: Diretora de Pesquisas

CPF: 574.836.638-04 - RG: 3.533.657 (SSP/SP)

Data de Nascimento: 15/09/1945

Endereco Residencial: Avenida das Corujas, 512 - Vila Madalena, Sdo Paulo / SP, CEP: 05442-050
E-mail Institucional: mhzockun@fipe.org.br

E-mail pessoal: mhzockun@hotmail.com

Telefone: (11) 3767-1700

Assinatura:

Advogado:
(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido, informando, inclusive, o endereco eletronico.
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